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Про створення безпечного освітнього середовища
та попередження і протидії булінгу 
в опорному закладі загальної середньої 
освіти І-ІІІ ступенів Першотравневської 
сільської ради та його філіях
у ІІ семестрі 2020-2021 н. р..
 
	На виконання Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», листа МОН України від 14.08.2020 № 1/9-436 «Про створення безпечного освітнього середовища в закладі освіти та попередження і протидії булінгу (цькуванню)», враховуючи рекомендації листа МОН України  № 1/9-385 від 20 липня 2020 року «Деякі питання організації виховного процесу у 2020/2021 н. р. щодо формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок» , з метою створення безпечного освітнього середовища у школі, організації роботи щодо профілактики правопорушень, запобігання злочинності, безпеки життєдіяльності, попередження насильства в сім’ї над дітьми, виховання в учнів таких цінностей як толерантність, повага, порядність, гармонійне спілкування та співіснування у суспільстві, виховання поваги до Конституції держави законодавства, державних символів – Герба, Прапору, Гімну, поваги та любов до державної мови, забезпечення комфортних умов навчання та праці, створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства, з метою попередження поширення негативних явищ в учнівському середовищі, на підставі рішення педагогічної ради №5 від  28.12.2020 року:

НАКАЗУЮ:

1.Взяти до уваги та використовувати в роботі рекомендації листа МОН України від 14.08.2020 № 1/9-436 «Про створення безпечного освітнього середовища в закладі освіти та попередження і протидії булінгу (цькуванню)»
2. Створити шкільні комісії з профілактики правопорушень у такому складі:
По ОЗЗСО І-ІІІ ступенів Першотравневської сільської ради:
Голова комісії –Мовчан О.І., заступник директора з виховної роботи;
Заступник голови –Мудрецька Т.І., практичний психолог;
Члени комісії:    
Самко Л.М., вчитель історії і правознавства;
Біла Т.А., педагог-організатор; 
Ковпашко В., президент шкільної республіки.
По Новоіванівській філії І-ІІ ступенів:
Голова комісії – Шугай Ж.В., заступник завідувача філії з НВР;
Заступник голови – Пічугіна О.І., практичний психолог;
Члени комісії:
Антипенко О.В. – вчитель англійської мови;
Максимчук А.В. – вчитель початкових класів;
Сувіт О., староста школи.
По Чистопільській філії І-ІІ ступенів:
Голова комісії –Гезун Ю.С., керівник ШМО класних керівників;
Заступник голови –Волошина Н.В., класний керівник 6 класу;
Члени комісії:    
Сарапкіна В.В., вчитель англійської мови, класний керівник 5 класу;
Волошин М.В., вчитель української  мови та літератури, класний керівник 8 класу.
3. Заступнику директора з виховної роботи Мовчан О.І., заступникам завідувачів філій Шугай Ж.В., Гаврилюк Г.Г.:
3.1. Розробити та затвердити комплексний План-заходів щодо створення у 2021 році безпечного освітнього середовища, формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок. 
3.2.Ознайомити педагогічних працівників з планом заходів щодо створення у 2021 році безпечного освітнього середовища, формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок.
3.3.Тримати на постійному контролі поведінку дітей, взаємовідносини між дітьми 
3.4.Своєчасно виявляти батьків або осіб, що їх замінюють які ухиляються від виконання передбачених законодавством обов’язків щодо створення належних умов для життя, навчання та виховання учнів.                                                                                  
Постійно
3.4.Взяти під особистий контроль виконання Плану-заходів щодо створення у  2021 році безпечного освітнього середовища, формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок.
                                                                                                  Постійно
3.5.Забезпечувати належний контроль за чергуванням учнів та вчителів по школі.

4.Усім педагогічним працівникам:
4.1.Забезпечити виконання Плану-заходів щодо створення у 2021 році безпечного освітнього середовища, формування у дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок.
4.2.Формувати  в  учасників освітнього процесу толерантне ставлення один до одного.
                                                                               Постійно
4.3. Уникати проявів жорстокого ставлення до учнів, приниження їхньої честі, гідності та інших форм насильства (фізичного або психічного)
                                                                            Постійно   
4.4. Терміново інформувати адміністрацію  шкіл про будь-які випадки неправомірного поводження працівників або учнів до інших учнів.
Постійно   

4.5. Використовувати різноманітні методи роботи для профілактики булінгу, мобінгу.
Постійно   
5.Класним керівникам:
5.1.Забезпечити щоденний контроль за станом кожної дитини з метою попередження проявів насильства або негативних явищ.
                                                                                Постійно
5.2. Створювати позитивну атмосферу в учнівському колективі.
Постійно 

5.3. Терміново повідомляти адміністрацію шкіл щодо порушень правил безпечного освітнього простору.
   Постійно 

5.4. Забезпечити проведення роз’яснювальної роботи серед здобувачів освіти та батьків щодо безпечного освітнього середовища через різноманітні форми роботи.
   Постійно   

5.5. Проводити разом з психологом діагностику психологічного клімату класу і виявляти дітей, які зазнали прояви булінгу з боку своїх однокласників.
Постійно   

5.6. Формувати безпечний освітній простір шляхом створення позитивного мікроклімату класу, оволодіння учнями навичок безпечної поведінки та толерантної міжособистісної взаємодії.
Постійно   

5.7. При плануванні виховної роботи на ІІ семестр 2020/ 2021  навчального року передбачити дієві заходи і форми роботи з профілактики дитячих правопорушень та безоглядності.

До 18.01.2021
5. 8.Проводити години спілкування  з теми «Мобінг. Булінг».
6. Практичним психологам закладів освіти:
6.1. Забезпечити ефективне функціонування психологічної служби з питань створення безпечного освітнього середовища.
Постійно   

6.2. Забезпечити здійснення моніторингу ризиків виникнення всіх форм насильства середздобувачів освіти.
Постійно   

6.3. Розробити індивідуальні програми психолого-педагогічного супроводу учнів «групи ризику».
                                                                                                 За потребою
6.4.Здійснювати психолого-педагогічний контроль за індивідуальними та сімейними факторами, які формують у дітей схильність до агресивної поведінки та жорстокості;  своєчасне виявлення учнів, схильних до агресивної поведінки, методом педагогічної і психологічної діагностики.
Постійно   

6.5.Забезпечити проведення психологічних досліджень серед здобувачів освіти з питань попередження насильства в сім’ї, булінгу та розробити рекомендації з питань створення безпечного освітнього середовища в школі.
Постійно   

6.6.Проводити спостереження за міжособистісною поведінкою учнів, проводити опитування усіх учасників освітнього процесу.
Постійно   

6.7.Проводити діагностику стану психологічного клімату класу і виявляти дітей, які зазнали або можуть піддаватися булінгу, мобінгу зі сторони своїх однокласників.
Постійно   

6.8.Спланувати профілактично-просвітницьку роботу щодо попередження  і подолання булінгу.
До 10.01.2021
6.9.Формувати безпечний освітній простір шляхом створення позитивного мікроклімату, оволодіння здобувачами освіти навичок безпечної поведінки та толерантної міжособистісної взаємодії.
Постійно   

7.Бібліотекарям опорного закладу та його філій:
7.1.Створити в бібліотеках шкіл постійно діючі тематичні виставки з питань безпечного освітнього середовища.
Постійно   

8.Зобов’язати вчителів та персонал шкіл тримати на контролі виконання даних рішень  та терміново повідомляти адміністрації у разі виявлення порушень з питань безпечного освітнього середовища. 
Постійно   



































Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) в закладі освіти та відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування)

І. Порядок роботи шкільні комісії 
з профілактики правопорушень в т.ч. булінгу

Метою діяльності комісії є припинення випадку булінгу в закладі освіти; відновлення та нормалізація стосунків, створення сприятливих умов для подальшого здобуття освіти; оцінка потреб сторін булінгу.
1.Діяльність комісії здійснюється на принципах: законності, верховенства права, поваги та дотримання прав і свобод людини, неупередженого ставлення до сторін булінгу (цькування), відкритості та прозорості, конфіденційності та захисту персональних даних, невідкладного реагування, комплексного підходу до розгляду випадку булінгу (цькування), нетерпимості до булінгу (цькування) та визначення його суспільної небезпеки.
Комісія у своїй діяльності забезпечує дотримання вимог Законів України «Про інформацію», «Про захист персональних даних».
2.До завдань комісії належать:
-збір інформації щодо обставин випадку булінгу;
-розгляд та аналіз зібраних матеріалів;
-у разі прийняття рішення комісією про наявність обставин, що обґрунтовують інформацію, зазначену у заяві, до завдань комісії також належать: оцінка потреб сторін булінгу (цькування) в отриманні соціальних та психолого-педагогічних послуг та забезпечення таких послуг, в тому числі із залученням фахівців служби у справах дітей та центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; визначення причин булінгу (цькування) та необхідних заходів для усунення таких причин; визначення заходів виховного впливу щодо сторін булінгу; моніторинг ефективності соціальних та психолого-педагогічних послуг, заходів з усунення причин булінгу, заходів виховного впливу та корегування; надання рекомендацій для педагогічних працівників закладу освіти щодо доцільних методів здійснення освітнього процесу та інших заходів з малолітніми чи неповнолітніми сторонами булінгу (цькування), їхніми батьками або іншими законними представниками; надання рекомендацій для батьків або інших законних представників малолітньої чи неповнолітньої особи, яка стала стороною булінгу (цькування).
3.Формою роботи комісії є засідання, які проводяться у разі потреби. Дату, час і місце проведення засідання комісії визначає її голова.
4.Засідання комісії є правоможним у разі участі в ньому не менше як двох третин її складу.
5.Секретар комісії не пізніше вісімнадцятої години дня, що передує дню засідання комісії, повідомляє членів комісії, а також заявника та інших заінтересованих осіб про порядок денний запланованого засідання, дату, час і місце його проведення, а також надає/надсилає членам комісії та зазначеним особам необхідні матеріали в електронному або паперовому вигляді.
6.Рішення з питань, що розглядаються на засіданні комісії, приймаються шляхом відкритого голосування більшістю голосів від затвердженого складу комісії. У разі рівного розподілу голосів голос голови комісії є вирішальним.
7.Під час проведення засідання комісії секретар комісії веде протокол засідання комісії за формою згідно з додатком до цього Порядку, що оформлюється наказом керівника закладу освіти.
8.Особи, залучені до участі в засіданні комісії, зобов’язані дотримуватись принципів діяльності комісії, зокрема не розголошувати стороннім особам відомості, що стали їм відомі у зв’язку з участю у роботі комісії, і не використовувати їх у своїх інтересах або інтересах третіх осіб.
Особи, залучені до участі в засіданні комісії, під час засідання комісії мають право:
-ознайомлюватися з матеріалами, поданими на розгляд комісії;
-ставити питання по суті розгляду;
-подавати пропозиції, висловлювати власну думку з питань, що розглядаються.
9.Голова комісії доводить до відома учасників освітнього процесу рішення комісії згідно з протоколом засідання та здійснює контроль за їхнім виконанням.
10. Строк розгляду комісією заяви або повідомлення про випадок булінгу (цькування) в закладі освіти та виконання нею своїх завдань не має перевищувати десяти робочих днів із дня отримання заяви або повідомлення керівником закладу освіти.
 
	Відповідно до наказу Міністерства внутрішніх справ України «Про затвердження Змін до Інструкції з організації  роботи підрозділів ювенальної превенції Національної поліції України» від 25.06.2020 № 488, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03 серпня 2020 року  № 738/35021, дитина, яка вчинила булінг (цькування) учасника освітнього процесу підлягає взяттю на профілактичний облік з метою здійснення заходів індивідуальної профілактики поліцейськими підрозділами ювенальної превенції.
 

























image1.wmf

oleObject1.bin



